
 

Subvenciones CONTRATACIÓN INDEFINIDA A TIEMPO COMPLETO  
O TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDA 

Cantidad Compromiso 
Empresarial 

Requisitos Observaciones 

3.907 €/año Estabilidad 
en el empleo 
por un 
período 
mínimo de 3 
años. 

El trabajador 
no puede 
haber tenido 
vínculo con la 
empresa o 
grupo de 
empresas en 
los 24 meses 
anteriores por 
un contrato 
laboral similar.  

 En caso de 
Despido 
Procedente, 
deberá ser 
sustituido por 
otro trabajador 
con 
discapacidad.  
  
 El Contrato 
Temporal que 
se transforma 
en Indefinido 
ha de ser 
Temporal de 
Fomento de 
Empleo para 
personas con 
discapacidad, 
en Prácticas o 
para la 

Formación.  

  
  
  
  
  
  
  
  
Si la contratación es 
indefinida pero a 
tiempo parcial, la 
subvención será 
proporcional a la 
jornada estipulada.  

901,52 € Adaptación del puesto de trabajo.  
    
 


